
 

 
 

REGIONE SICILIANA 

DISTRETTO SCOLASTICO N.52   
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All’ ins. Frasca Rosa 

All’ albo  

 Amm. Trasparente 

Al Sito Web 

Fascicolo del progetto 

 

Oggetto: Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014- 2020. 

Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 – Azione 10.2.2 – Nota 

di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 – Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 

2023, n. 176 –AGENDA SUD PROGETTO 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-41 “PIU’ COMPETENTI CON AGENDA”  

CUP G24D23003850001 - Lettera di incarico - Personale interno 

 

Il Dirigente Scolastico 

VISTI 

• la determina prot. 1841 del 06\03\2024, con la quale il Dirigente Scolastico ha avviato la procedura di selezione 

per il conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto l’incarico di esperti, tutor, per la realizzazione di n. 13 

moduli didattici per la scuola primaria giusto progetto “PIU’ COMPETENTI CON AGENDA” – Fondi Strutturali Europei – 

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I –

Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 – Azione 10.2.2 – Nota di Adesione 

prot.n. 134894 del 21 novembre 2023 – Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176  

• l’Avviso di selezione per la selezione di personale interno\esterno prot. n. 1886 del 07\03\2024 

• il verbale di selezione della Commissione esaminatrice prot. n. 2429 del 28\03\2024; 

 •          il decreto di pubblicazione della graduatoria definitiva prot. n.2430 del 28\03\2024; 

PREMESSO CHE 

• come chiarito nell’ Avviso di selezione l’Istituto necessita di acquisire un supporto qualificato in ordine alle 

attività di “esperti” per la realizzazione del progetto in oggetto 

• tra il personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in possesso delle 

competenze necessarie richieste per le attività oggetto dell’incarico; 
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• l’ins. Frasca Rosa risulta essere in possesso, delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attività ed è 

risultata in posizione idonea nella procedura selettiva espletata; 

• non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato derivanti 

da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, 

di conflitto di interessi; 

tanto ritenuto e premesso 

 con il presente atto a seguire, anche «Lettera di Incarico», il Dirigente Scolastico, come in epigrafe rappresentato, 

conferisce all’ins. Frasca Rosa   l’incarico di Esperto interno per il modulo “MAT 2 EH” nell’ambito del progetto  

10.2.2A-FSEPON-SI-2024-41 “PIU’ COMPETENTI CON AGENDA” CUP G24D23003850001, secondo le modalità di 

seguito elencate: 

1. Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 

connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto 

2. L’incaricato si impegna ad eseguire l’incarico, diligenza professionale e in coerenza con quanto richiesto dal 

progetto, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

3. L’incaricato si impegna a svolgere le attività, al di fuori dell’orario di servizio 

4. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei 

dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

5. La durata dell’incarico è di n. 30 ore a decorrere dal 15/04/2024 e fino al 15/06/2024. 

6. Non è ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico 

originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al 

prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto 

delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 

7. Per l’incarico conferito è pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 70.00 (Euro Settanta/00) per ora, importo 

inteso lordo stato, rapportato a max 30 ore per un importo complessivo onnicomprensivo pari a € 2.100 

 ( Duemilacento) 

8. Il corrispettivo sarà corrisposto, previo svolgimento delle attività previste e compatibilmente con 

l’assegnazione delle risorse da parte del Ministero dell’Istruzione e del Merito. 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Teresa Giunta  

 

L’incaricato\a 
 Per accettazione  
____________________________________ 
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