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COMUNITA' EUROPEA

REGIONE SICILIANA
DISTRETTO SCOLASTICO N. 52

ISTITUTO COMPRENSIVO '' VANN'ANTO' ''
Tel.09321734614 - Via Leoncavallo n.3 - RAGUSA

E-MAIL - rgic83300x @istruzione .it - C.F. 9203898088f

AI DOCENTI
TUTTI GLI ORDINI
TUTTE LE SEDI

OGGETTO: SEMINARIO DI FORMAZIONE DOCENTI.

Come da nota allegata alla presente, si comunica che la FLC CGIL e l' Associazione
PROTEO FARE SAPERE hanno organizzato un seminario di formazione in due in-
contri per il personale nei giomi 9 e 13 Novembre.

RAGUSA 271t0/2023
La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Teresa Giunta
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Da; ragusa@flcail. it
Oggetto: Seminario: LA PROFESSIONE DOCENTE- 9 e 1.3 novembre 2023
Data: 27 ll1 12023 10:34: 18

Con preghiera di massima diffusione

Seminario: LA PROFESSIONE DoCENTE

Conoscere il ruolo p€r muoversi consàpevolmente nella -(omunità educante.

La FLC CGIL in collaborazione con.l'Associazione Proteo Fare Sap€re di Ragusa, presenta un co6o di formazionearticolato in due incontri articorato in due incontri pomeriolaniìiÀe .i'svolgeranno'in moiatiti mistat pei i aocenti che hanno
assunto servizio .ell'a.s.202312024 e per tutti coloro che si stanno awicinando al mondo dell'iniegnamento.

OO obiettivo: fornire gli strumenti necessari per consentire ai docenti di inserirsi nel nuovo contesto
professionale.

& Preiscrizione: obbligatoria compilando il modulo on line:
https://bit.lv/3eqf5LF

?? Quando:o9 e 13 novembre 2023 - 15,30 - 13,00

irO Modatità: mista (in presenza presso Camera del Lavoro vico Cairoli, 29 Ragusa) e ontine (il link verrà
inviato entro un'ora prima dell'incontro).

Programma i

. orario di lavoro, ore funzionali, incarichi aggiuntivi:. ferie. permessi nelle diverse tipologie di c-ohtrattoj. mrsure dr sostegno alla famiglia;. trpologie particolari di permessi: 1.104, tutela della maternità;. part-time, diritto allo studio;. formazione in servizio;. ruoli, funzioni e responsàbilità nella scuola dell'autonomia: la
L.-10712015. gli organi collegiali. il ruolo del DS e del DSGA, idocumenti fondamentati: it PTOF;..ll primo anno di ruolo: ademprmenti e percorso formativo, documenti
di rito, dichiara"ione dei servizi. ri(ostruzione di carriera, la piattatorma lNDtRf,
il Bilancio delle Comp€tenze ed il Portfolio, il ruolo del Ti(or.
del Dirigente Scolastico e del Comitato di valutazione, dirittie doveri
gr!y!s^ti_qq! !!-NL Scuola 2016-2018, la formazione det personate docente:
it DM 850/2015.. ccNL 2019-2021. Fondo ESPERO. Ricostruzione di carriera e riallineamento

L'Associazione Proteo Fare Sapere è soggetta oualificato per ta foftnazione e l'aggiornamento del personate della scuola ed è inse,ito
nell'elenco definitivo del M JR ai sensi del D.M.177/2OO e D.M. de!'08/06/05. La pa.tecipazione atl;iniziativa nentra trè le assenze
retribuite (arL22 CCNL area V del 77/04/06; art.64 e 67 CCNL Scuola)

Graziella Perticone

Segretaria Generale Flc Cgil Ragusa

Tiziana Celibertì

Presidente Proteo Fare Sapere


